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REQUERIMENTO N°. 031/2026.
Monte Santo de Minas, 20 de fevereiro de 2026.
Para Exmo.,

Vereador Francisco Arantes Junior
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta.

Os Vereadores que abaixo assinam este, de conformidade com a
Lei Orgénica Municipal e Regimento Interno desta Casa, vem solicitar de V.Exa., que interceda
Junto ao Prefeito Municipal Sr. Carlos Eduardo Donnabella, que determine a realizagdo de um
estudo minucioso, técnico e juridico, junto aos Orgdos competentes, especialmente nos
Tribunais do Estado de Minas Gerias, Ministério Piblico e demais instituigdes que entender
pertinente, visando encontrar solugdes legais para o adequado enquadramento dos auxiliares de
enfermagem no cargo de técnicos de enfermagem.

JUSTIFICATIVA

A solicitagiio se fundamenta no fato de ser visivel e notério
que todos os profissionais atualmente ocupantes do cargo de auxiliar de enfermagem vém
desempenhando, na pratica, atribui¢des tipicas e privativas do cargo de técnico de enfermagem,
caracterizando possivel desvio de fiungdo. Tal situagdo, além de gerar inseguranga juridica para
a Administragio Publica, pode acarretar prejuizos aos servidores, tanto no que se refere a
valorizagdo profissional quanto aos seus direitos funcionais e remuneratorios.

Dessa forma, o estudo ora solicitado busca identificar
alternativas juridicamente vidveis, que garantam seguran¢a administrativa ao Municipio ¢
justica aos profissionais envolvidos, podendo, se for o caso, indicar como reestruturacdo de
cargos ou outras providéncias cabiveis dentro dos limites legais, valorizando os servidores que
desempenham papel essencial no atendimento a populagéo.

Como j4 foram aprovadas varias Leis Municipais sobre o
assunto, segue anexa copia da Lei Complementar n® 118, 09 de julho de 2025, da cidade de
Itamogi para conhecimento.

Nestes termos, pedem deferimento. Os Vereadores:
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LEI COMPLEMENTAR N° 118, 09 DE JULHO DE 2025.

“DispOes sobre o cargo técnico de enfermagem ¢ dé

ROGERIO ANTONIO CAMPAGNOLI DA SILVA, Prefeito Municipal de Itamogi,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas airibuigdes legais, SANCIONA, a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° O cargo de Auxiliar de Enfermagem do PSF, regido peia legislag@o
municipal aplicavei, atuaimente com 05 (cinco) vagas e vencimento-base de R$ 1.634,56
(um mil seiscentos e trinta e quatro reais e cinquenta e seis centavos), sera convertido em
cargo de Técnico de Enfermagem do PSF, com 05 (cinco) vagas e vencimento-base de
R$ 1.976,78 (um mil novecentos e selenta e seis reais e seienta ¢ oito centavos);

§1° Os cargos de Auxiiiar de Enfermagem I-A, previstos na Lei Municipal n°
594/1994, com 21 (vinie & uma) vagas e vencimento-base de R$ 1.634,56, e 0 cargo de
Técnico de Enfermagein, previsio nas Leis Complementares 1° 96/2023 e n® 104/2024,
com 04 {quairo) vagas & venciinento-base de R$ 1.976,78, serdo fundidos, totalizando 25
(vinfe e cinco) cargos unificados de Técnico de Enfermagem, todos com vencimento-base
de R$ 1.976,78.

§2° A unificagao dos cargos mencionados tem por objetivo a padronizagao da
estrutura funcional da area da salide ¢ a valorizagao da categoria.

§3° Os siuais servidores efetivos coupantes dos cargos de Auxiliar de Enfermagem
que n&o possuiizin 4 yualilicagio tecnica exigida peara o exsicicio da fungdo de Téenico
de Enfermagam deverdo apresentar certificado de concluso de curso téenico no prazo de
4 ( quatro) anos contados da publicag8o desia Lei Complementar.

Art. 2° U pagainiento dus pisos salarials instituides por esta Lel sera implementado
de forma vinculada & efetiva transferéncia da assisiéncia financeira complementar pela
UniZo. .

Paragrafo Gnico. Enquanto ndo integraiimente repassados os recursos da Unido, o
Municipio podera proceder ac pagamento proporcional, conforme disponibilidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMOGI

org.ameniéria e financeira, observados os limites da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 3° Esta Lei aplica-se a todos os profissionais da enfermagem contratades sob
qualquer regime juridico, inciusive estatutario, celetista ou temporério, desde que exercam
atividades tipicas da profiss&o no ambito da Administracdo Publica Municipal direta ou
indireta,

Art. 4° Esta Lei enira em vigor na daia de sua publicagéo, com efeitos financeiros
gondicionados a efetiva fransferéncia dos recursos federais.

itamogi, 09 de julho de 2025.

OGERIC ANTONIO CAMPAGNOLI DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL
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