
REQUERIMENTO Nº: 015/2025 

Aparecido Dias, Sandra Soares M. 

Ferreira, Renato Vitor Marçal e 

Nobres Edis, esta Administração, ciente de que a implementação de um 

plano de carreira atualizado tem o escopo de prestigiar o servidor público 

comprometido com as atribuições de seu cargo e assíduo no serviço, que 

cumpre suas funções com competência e eficiência tratando com presteza 

e urbanidade os cidadãos e seus colegas de trabalho já promoveu a 

contratação da empresa que já está a cargo da elaboração do novo Plano 

e, logo que este trabalho estiver concluído, será enviado a esta Casa de 

Leis para conhecimento, análise do projeto e posterior aprovação. 


