
REQUERIMENTO Nº: 201/2023 

Nobre Edil, a gestão de pessoal passa pelo crivo de cada Secretaria 

Municipal, que tem a função de gerir os serviços e demandas de 

cada setor de acordo com os critérios estabelecidos. Assim sendo, 

a questão proposta está a cargo da Secretaria Municipal de 

Educação, que tem a atribuição de implementar programas de 

alimentação e nutrição nos estabelecimentos públicos municipais 

de ensino e realizar as necessidades do setor, bem como avaliar o 

desempenho dos servidores lotados na pasta e participar do 

processo de reorganização e readequação dos profissionais que 

atuam em toda a Secretaria. 

 

 


